
  
 
 
Für die Pfarrei St. Martin, Baar, mit rund 11'000 Gemeindemitgliedern suchen wir per sofort oder nach 
Vereinbarung eine(n) 
 

Pfarreiseelsorger/-in (80-100%) 
 
Sie arbeiten mit grosser Eigenverantwortung als Teil eines grossen Pfarreiteams. Als kommunikative 
Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz sind Sie Bezugsperson für die Gemeindemitglieder des 
Ortsteils Inwil sowie für verschiedene Gruppen der Pfarrei. 
 
Ihre Aufgaben: 

- Sie sind verantwortlich für die Vorbereitung und Durchführung von Wort-Gottes-Feiern in der 
Kirche St. Thomas in Inwil, die zur Pfarrei St. Martin, Baar, gehört. 

- Für die Gemeindemitglieder im Quartier Inwil sind Sie erste Ansprechstelle. Als Leitung und 
Begleitung des aus Gemeindemitgliedern bestehenden St.-Thomas-Teams geben Sie Impulse 
zur Belebung des pfarreilichen Lebens rund um die Kirche St. Thomas. 

- Als Mitglied des Liturgieteams unserer grossen Pfarrei engagieren Sie sich im Predigtdienst 
sowie bei der Vorbereitung und Durchführung von Beerdigungen, Taufen und Hochzeiten. 

- In der Pfarrei begleiten Sie als Bezugsperson verschiedene Gruppen (Lektoren, Pfarreiprojekt-
gruppe, Musikkommission usw.) als Präses. 

- Sie tragen durch die zuverlässige Erledigung administrativer Aufgaben (Lektorenplan, Orgel-
dienstplan, Liturgieplan) zum guten Funktionieren der Pfarrei bei. 

- Sie leisten einen konstruktiven Beitrag zur Zusammenarbeit und Weiterentwicklung unseres 
grossen Seelsorgeteams und der Pfarrei. 

 
Wir erwarten: 

- Ein abgeschlossenes Theologiestudium sowie Berufseinführung im Bistum Basel (NDS BE) 
oder gleichwertige Ausbildung 

- Freude am vielfältigen Kontakt mit Gemeindemitgliedern und an der Arbeit mit pfarreilichen 
Gruppen 

- Selbständige Arbeitsweise und grosses Verantwortungsbewusstsein 
- Loyale, belastbare und kommunikative Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz 
- Organisatorisches und administratives Flair 
- Bereitschaft zu flexibler Arbeitsweise 

 
Wir bieten: 

- Eine anspruchsvolle und interessante Aufgabe sowie ein offenes Umfeld zur Umsetzung  
neuer Ideen 

- Engagierte und motivierte Kolleginnen und Kollegen 
- Eine Tätigkeit mit grosser Selbständigkeit und Verantwortung 
- Einen Arbeitsplatz mit guter Infrastruktur 
- Attraktive Arbeitsbedingungen und eine zeitgemässe Besoldung 

 
Weitere Auskünfte erteilt Dr. Anthony Chukwu, Pfarreileitung, Tel. 041 769 71 40  
oder anthony.chukwu@pfarrei-baar.ch. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte an: Bischöfliches Ordinariat, Abteilung 
Personal, Baselstrasse 58, Postfach, 4502 Solothurn oder an personalamt@bistum-basel.ch,  
mit Kopie an: Katholische Kirchgemeinde Baar, Stefan Doppmann, Kirchenschreiber, Kirchmattweg 3, 
6340 Baar (stefan.doppmann@kath-baar). 
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